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CAPITULO I 

Do Institute e seus fins 

Art. 1.° — O Instituto Historico e Geo- 
grafico de Sao Paulo, fundado em 1.° de 
novembro de 1894 na capital paulista, on- 
de tern sede e domicilio juridico, e tuna 
sociedade civil de carater cientifico e cul- 
tural, reconhecida de utilidade publica, com 
duragao ilimitada e a finalidade precipua 
de promover o estudo e a divulgagao da 
Historia, da Geografia e das ciencias e 
disciplinas correlatas, especialmente das 
que se relacionam com Sao Paulo, regida 
pelos presentes estatutos, pelo seu regi- 
mento interno e, subsidiariamente, pelo C6- 
digo C ivil e outras leis vigentes no Pais. 

Art- 2.° — Para realiza^ao de seus fins, 
o Instituto obriga-se a: 

a) Reunir-se em sessoes ou assem- 
bleias. 

b) Manter correspondencia e permuta 
de publicagoes com sociedades congeneres. 

c) Promover, quando os seus fundos o 
permitirem, excursoes cientificas, comemo- 
racocs civicas, e outros certames compre- 
endidos em seus objetivos sociais. 

d) Manter os varies departamentos es- 
tabelecidos no capitulo X destes estatutos, 
criando as que, propostos, recebam aprova- 
Cao da assembleia. 



CAPITULO II 

Condigoes 
para a adtnis- 
sao dc socios 

Da classificagao e eleigao de socios 

Art. 3.° — As catcgorias de socios do 
Institoto Historica e Geografico de Sao 
Paulo assim sc denominam e se limitam: 

I — Titulares — em numero de 100. 
II — Emeritus — pelo acesso. 

III — Sencmeritos — em numero de 20, 
IV — Grandes Benemeritos — em nume- 

ro de 10, 
V — Corrcspondentcs Nacionais —- em 

numero de 100. 
VI — Corrcspondentes Estrangeiros — 

numero ilimitado. 
VII — Honordrios — em numero ilimi- 

tado, 
VIII — Bcnfeitores — em numero ilimi- 

tado. . 
Art. 4.° — O quadro social do Instituto 

sera integrado pelas categorias constantes 
do artigo anterior, nas condiqoes e com os 
deveres em seguida mencionados: 

a) Sdcio Titular — Sera admitida 
quando houver vaga, cumpridas as prescri- 
qoes regulamentares, a pessoa que, residin- 
do na comarca de Sao Paulo, apresente tra- 
balho meritorio de sua lavra sobre assunto 
relacionado com a finalidade estabelecida 
no artigo primeiro deste diploma estatucio- 
nal, e alcance na eleigao a votagao exigi- 
da. Os socios titulares sao obrigados a com- 
parecer, pelo meuos, quatro vezes durante 
o ano as sessoes do Instituto. Os que nao 
o fizerem, salvo caso de fc/rca maior devi- 



damente comprovada e aceita, poderao ser 
automaticamente transferidos para outra ca- 
tegoria. 

b) Sdcio Emerito — Constituirao esta 
categoria os socios titulares que fizerem 
parte do Institute ha mais de vinte anos, 
abrindo-se, assim, vaga na categoria de 
titular. 

c) Sdcio Benemcrito — A vaga que se 
verificar nesta categoria devera ser preen- 
chida por sdcio titular ou honordrio que 
haja prestado ao Institute servigos de ex- 
cepcional relevancia. 

d) Sdcio Grande Benemcrito — Verifi- 
cando-se vaga nesta categoria, podera ser 
ela preenchida por socio emerito ou bene- 
mcrito, que, havendo prestado grandes ser- 
vigos ao Institute, possua valiosa bagagem 
de produgao publicada, e haja mantido no- 
tavel assiduidade ao sodalicio. 

e) Sdcio Correspondente Nacional — 
Preencherao as vagas desta categoria as 
pessoas que, residindo no territorio nacio- 
nal, fora da comarca de Sao Paulo, satis- 
fizerem as condigoes de merecimento esta- 
belecidas na alinea "a" do presente artigo. 

f) Sdcio Correspondente Estrangeiro — 
Preencherao as vagas desta categoria as 
pessoas que, residindo fora do territorio na- 
cional, satisfizerem as condigoes de mereci- 
mento estabelecidas na alinea "a" do pre- 
sente artigo. 

g) Sdcio Honordrio — Constituirao esta 
categoria as pessoas de excepcional proje- 
gao social, cientifica ou cultural, mesmo que 
se nao dediquem a estudos historicos. 
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Eleigdo 
dc 
socios 

h) Socio Benfeitor — Integrarao esta 
classe as pessoas que, nao pertencendo a 
qualquer das categorias anteriores, houve- 
rem, direta ou indiretamente, prestado ser- 
vigos de grande monta ao Institute. 

Art. 5.° — A eleigao de socios titulares e 
honordrios sera precedida de proposta as- 
sinada pelo candidate e per dez socios, e 
contera ainda o nome, a residencia e os ti- 
tulos ou meritos do interessado, alem de 
minuciosas notas bio-bibliograficas. 

§ 1° — A elei^ao para as outras cate- 
gorias sera precedida de proposta justifi- 
cada e assinada por dez socios. 

§ 2.° — O modus faciendi para a elei^ao 
de socios sera estabelecido pelo Regimento 
Interno. 

Art. 6.° — Os pareceres das comissoes 
sobre admissao de socios serao lidos, 
discutidos e votados em duas sessoes ordi- 
narias do Instituto. 

Pardgrafo unico — O resultado da pri- 
meira votagao, quando negativo, elimina a 
proposta. 

Art. 7.° — A votagao de propostas e pa- 
leceres relatives a admissao de socios, ou 
a sua transferencia de uma para outra ca- 
tegoria, sera sempre feita simbolicamente, 
por escrutinio secreto, com emprego 
de esferas ou cubos, sendo considerada se- 
crets. a parte da sessao em que se discuti- 
rem os pareceres da Comissao de Sindican- 
cia e Admissao de Socios, bem como os 
das comissoes tecnicas. Devera o Presiden- 
te, para esse fim, convidar a que se retirem 
do recinto as pessoas estranhas ao quadro 
social. 



— 7 — 

Art.-8. O teor dos pareceres e o das 
discussoes sobre a admissao ou transferen- 
cia de socios, nao serao publicados, nem 
deles se dara copia a quem quer que seja. 

Art 9.° — Os candidates nao eleitos so 
poderao ser novamente propostos depois de 
decorndo um ano da decisao negativa. 

Art 10.° — O socio correspondente na- 
cional, que vier a residir na comarca de Sao 
J aulo, passara, automaticamente, para a ca- 
tegoria de titular, e vice-versa, caso unico 
em que se modificara a limitagao nos qua- 
dros respectivos. 

^ }'. ~ ^ pioposta para trans ferencia 
de socio de uma para outra categoria in- 
depende de nova qualificagao e de audicn- 
cia das comissoes, mas deve ser fundamen- 
tada por escnto, acompanhada de curriculo 
do socio proposto e sujeita tambem a dois 
escrutmios. 

§ 2 ° O socio so podera pertencer a 
uma das categorias enumeradas no arti- 
go 3.°. 

Art. 11 — No ato da posse, o recipien- 
10 prestara o seguinte compromisso: 

"PROMSTO cumprir fielmente 
OS DEVERES DE SOCIO DO INSTI- 

E geografico 
?^SAO PAULO, PUGNANDO PELA 
TOnnQEr,IcD^DE 1)0 SODALICIO EM TODOS OS ASPECTOS DE SUA VI- 

TtD? A/TTYC ALA P CULTURAL- NESTES TfiRMOS, ASSUMO O PRESENTE 
COMPROMISSO POR MIM DATADO 
E ASSINADO. SALA DAS SESSOES 
etc. ' 

Transfer encia 
automdtica 
de socios 
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Art. 12 — A qualidade de PRESIDEN- 
TE HONORARIO so podera ser atribui- 
da, excepcionalmente e em carater vitallcio, 
a uma personalidade do mais alto relevo 
social e cientifico, mediante proposta assi- 
nada por cinquenta ou mais socios em pleno 
gozo de seus direitos. 

CAPITULO III 

Dos deveres e direitos dos socios 

Art. 13 — Todos os socios reconhecem 
como de seu dever cumprir e fazer cum- 
prir os Estatutos e o Regimento Interne. 

Art. 14 — Sao direitos dos socios: 
a) Freqiientar a sede do Institute, ses- 

soes, assembleias ou departamentos e utili- 
zar-se das suas diversas secqoes e depen- 
dencias. 

b) Discutir, votar, eleger e ser eleito ou 
noraeado para qualquer cargo. 

c) Apresentar e ler trabalho de sua la- 
vra nas sessoes ou assembleias. 

d) Colaborar na Revista e receber um 
exemplar de cada volume editado pelo De- 
partamento de Publicaqoes a partir de sua 
admissao como socio. 

e) Apresentar ponto de tese para ser 
discutido e elucidado. 

CAPITULO IV 

Da Diretoria 
Art. 15 — A Diretoria do Instituto com- 

por-se-a de catorze cargos, gratuitamente 
exercidos e assim relacionados: 
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Presidente 
1.° Vice-Presidente 
2.° Vice-Presidente 
3.° Vice-Presidente 
1.° Secretario 
2.° Secretario 
3.° Secretario 
4.° Secretario 
1.° Tesoureiro 
2.° Tesoureiro 
1.° Orador Oficial 
2,° Orador Oficial 
1.° Bibliotecario 
2.° Bibliotecario. 

Paragrafo unico ■— O presidente e mais 
dois secretarios constituem a mesa para as 
sessoes ou assembleias. 

Art. 16 — A Diretoria compete: 
a) Reunir-se ordinariamente uma vez por 

mes, por convocagao do presidente ou, ex- 
traordinariamente, por solicitagao do presi- 
dente ou de quatro de seus membros, quan- 
do o presidente se negar a faze-lo. 

b) Cumprir e fazer cumprir os esta- 
tutos e o regimento interno, bem como 
todas as delibera?oes tomadas nas sessoes 
e assembleias. 

c) Resolver todas as questoes adminis- 
trativas, previstas ou nao previstas nestes 
estatutos, dando de suas delibera?oes co- 
nhecimento a casa, em sessoes ou assem- 
bleias ordinarias. 

d) Nomear, suspender e demitir quais- 
quer empregados e auxiliares do Institute, 
marcando-lhes vencimentos, atribui^oes e de- 
veres. 

Atribuigder 
da 
Diretoria 



e) Apresentar na sessao da primeira 
quinzena de Janeiro, como determina o ar- 
tigo 27 destes estatutos, o relatorio dos fa- 
tos ocorridos durante o ano findo e relati- 
vos a administragao, dando conta do estado 
financeiro do Institute e das atividades de- 
senyolvidas pelo esfor^o conjugado de sens 
int^grantes. 

f.) Autorizar despesas, tais como ordena- 
dos estabelecidos, compra de livros, moveis, 
utensilios e objetos necessaries ao expedien- 
te e administragao do sodalicio. 

g) Aplicar penalidades aos societarios fal- 
tosos, cumprindo deliberagao do plenario, 

h) Nomear os,chefes de departaraento 
e oS componentes das varias comissoes. 

i) Estabelecer os orgamentos anuais pa- 
ra os varies departamentos. 

j) Dar posse a Diretoria que Ihe suceder. 
Art. 17 — Ao presidente compete: 
a) Representar o Instituto em juizo ou 

fora dele e em todas as suas relagoes com 
terceiros. 

b) Convocar assembleias, sessdes plena- 
rias especiais e administrativas, sempre que 
se fizerem necessarias, ou quando requeri- 
das por quatro membros da diretoria, ou 
vinte socios. 

c) Organizar as ordens do dia para os 
trabalhos das sessoes ou assembleias. 

d) Abrir, dirigir, suspender e encerrar 
os trabalhos das sessSes e assembleias, man- 
tendo a ordem nas discussoes e votagoes. 
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e) Assinar diplomas, atas das reunioes 
da Diretona e de socios, bem assim despa- 
cnar o expediente e subscrever ou rubricar 
quando necessario, a correspondencia do so- 
dahcio. 

f) Dedicar-se, como coordenador da ad- 
mimstracao, a tudo quanto interessar ao de- 
senyolvimento e progresso da instituigao e 
a tiel observancia das estalutos e do regi- 
mento interno. 

Pardgrafo unico — Nos impedimentos do 
presidente, sera ele substituido pelo 1.°, 2,°, 
on 3.° vice-presidente, e assim subsequente- 
mente, obedecendo-se a ordem enumerada 
no Art. IS. 

Art. 18 — Sao atribuigoes do 1° secre- 
tano ; 

a) Proceder, em sessao, a chamada dos 
socios, sempre que ela se torne necessaria 
bem como a leitura do expediente, parece- 
res e papeis encaminhados a mesa, e comu- 
nicar ao plenario as ofertas recebidas pelo 
Instituto. 

b) I reparar e assinar todo o expediente 
atas, diplomas, circulares, comunicagoes, re- 
solugoes da^Diretoria, e expedir os avisos 
de convocagao para as reunioes de socios c 
da Diretona juntamente com o presidente 
na parte que a este tambem compete na 
conformidade do artigo 17. 

c) Remeter as comissoes os trabalhos e 
propostas sobre os quais hajam elas de emi- 
tir parecer. 

d) Manter em ordem a Secretaria, ve- 
lando pela sua conservagao. 

Art. 19 — Sao atribuigoes do 20 secre- 
tano: 

Atribuigoes do 
1.° secretdrii 

Atribuigoes 
do 
2.° secretdrio 
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a) Redigir as atas das sessoes ou as- 
sembleias socials e das reunioes da Direto- 
ria, transcreve-las ou mandar transcrevc- 
las nos respectivos livros, le-las em sessao 
e assina-las juntamente com o presidente 
e com o 1° secretario na parte que a estes 
compete na conformidade dos artigos 17 
e 18. 

b) Substituir o 1.° secretario em suas 
faltas ou impedimentos. 

§ 1.° — Compete ao 3.° e ao 4.° secreta- 
rio substituir o 1.° e 2.° secretarios nos 
seus impedimentos, obedecida a ordem hie- 
rarquica. 

§ 2.° — Quando, nas sessoes, se verifi- 
car a ausencia dos secretarios, o presidente 
nomeara urn secretario ad-hoc, dentre os 
socios presentes. 

Art. 20 — Sao atribuigoes do 1.° te- 
soureiro: 

a) Arrecadar toda a receita do Institu- 
te, qualquer que seja a sua origem ou fim 
a que tenha de ser aplicada. 

b) Efetuar todos os pagamentos autori- 
zados pelo presidente, quando dentro da res- 
pectiva verba orgamentaria. 

c) Assinar com o presidente os cheques 
para a retirada de quantias depositadas em 
estabelecimentos bancarios ou congeneres. 

d) Assinar os recibos fornecidos pelo 
Instituto e, com o presidente e o 1.° secre- 
tario, os diplomas concedidos. 

e) Ter os saldos dos fundos sociais de- 
positados em bancos ou em estabelecimen- 
tos congeneres oficiais de credito, escolhi- 
dos de aco'rdo com os demais membros da 
Diretoria. 
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f) Prestar contas dos fundos sociais, 
de seis em seis meses, por meio de balan- 
cetes acompanhados dos respectivos com- 
provantes. 

g) Apresentar, no inicio do ano social, 
o balango da receita e despesa do ano fin- 
do, acompanhado pelos documentos de que 
trata a letra anterior, os quais, juntamente 
com o balango, serao encaminhados pelo 1.° 
secretario a comissao de contas para exa- 
me e parecer; e, a seguir, submetidos a 
discussao e votaqao em plenario. 

h) Manter em dia e ordem a escritura- 
qao do Institute. 

Paragrafo unico — Nos impedimentos 
do 1.° tesoureiro, sera ele substituido pelo 
2.° tesoureiro. 

Art. 21 — Sao atribuiqoes do 1,° orador 
oficial: 

a) Falar ou responder, em nome do 
Institute, tanto em atos festivos como lu- 
tuosos, exceto se o presidente o fizer. 

b) Fazer, na sessao magna, a realizar- 
se na segunda quinzena de outubro, o elo- 
gio dos socios falecidos durante o ano 
social. 

Paragrafo unico — Nos impedimentos do 
1.° orador oficial, sera ele substituido pelo 
2.° orador oficial. 

Art. 22 — Cabe ao 1.° bibliotecario ze- 
lar pela biblioteca e seus anexos, inclusive 
pela guarda das publicai;oes do Institute, 
providenciando a catalogagao adotada na 
classificaqao dos livros e elementos que 
compoem a secqao. 
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Pardgmfo unico — Cunipre ao 2.° bi- 
bliotecario auxiliar o 1° nos seus trabalhos 
e substitui-lo nos seus impedimentos. 

Art. 23 — As substituigoes eventuais ou 
interinas de membros da Diretoria, far-se-ao 
por outros de seus integrantes por ela indi- 
cados e durante um periodo maximo de seis 
meses, respeitada a hierarquia prevista no 
artigo 15. 

CAPITULO V 

Das Comissoes Permanentes 
Art. 24 — O Institute tera as Comissoes 

Permanentes que forem determinadas no 
regimento interno, alem das que se fize- 
rem necessarias segundo as circunstancias 
de momento c as atividades do sodalicio. 

CAPITULO VI 

Do Conselho Consultivo 
Art. 25 — O Conselho Consultivo com- 

por-se-a dos ex-diretores do Instituto. 
§ 1° — Os membros do Conselho Consul- 

tivo poderao acumular tais fungdes com as 
de qualquer comissao permanente ou com 
as de chefia de departamento, nao, porem, 
com as de diretor em exercicio. 

§ 2.° — Compete ao Conselho Consultivo 
reunir-se juntamcnte com a Diretoria, por 
solicitagao desta e sob a diregao do presi- 
dente do Instituto, para opinar sobre os 
problemas que Ihe sejam propostos, devendo 
as suas opinioes e pareceres, antes de pos- 
tos em execugao, ser aprovados pela Dire- 
toria ou pelas assembleias ordinarias; ou, 
se for o caso, pelas extraordinarias. 
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CAPITULO VII 

Da Revista 
Art. 26 — A Revista do Institute sera 

pubheada periodicamente, nao devendo ser 
maior de um ano o espago de tempo decor- 
ndo entre mimeros subsequentes, e con- 
tera, alem das atas das sessdes e assem- 
blerns, a hsta dos socios, o relatorio anual 
da Ulretona, um resumo das atividades dos 
vai ios departamentos, o balancete, os tra- 
balhos escritos e os documentos que forem 
aprovados pela comissao de redagao da Re- 
vista, a qual, de acordo com a Diretoria 
determinara a sua distribuigao. 

CAPITULO VIII 

Das sessoes do Institute 
Art, 27 —_As sessoes ou assembleias do 

Institute serao ordinarias, especiais oii ex- 
t raordinarias, realizando-se tarabem uma na 
pnmeira quinzena de Janeiro, dedicada ao 
expediente,^ apresentagao do relatorio anual 
a Diretoria, do balancete e outros assuntos 

do momento; outra, solene, inaugural das 
atividades socials, no dia 25 de Janeiro, e 
por fim, na segunda quinzena de outubro' 
a sessao magna para encerramento do 
ano social,_ elogio dos socios falecidos e 
comemoragao da fundagao do sodalicio. 

Art. 28 — As sessdes do Institute reali- 
zar-se-ao, salvo os casos previstos no art. 

e f2}13 paragrafos, com a presenga de seis socios no minimo, alem dos membros 
da mesa. As da Diretoria funcionarao com 
o mimmo de quatro de seus integrantes. 

Revista 

Das sesso 
e suas 
espicies 
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Sessoes extra* 
or din arias e or* 
dindrias 

Art. 29 — O presick'nte, alem do sen 
voto de socio, tera tambem o de qualidade, 
nos casos de empate. 

Art. 30 —■ Quando, por qualquer motive, 
o presidente deixar de convocar em tempo 
devido as sessoes ou assembleias regimen- 
tals, ou sejam as ordinarias, cabe aos so- 
cios, no gozo de sens direitos, em mimero 
nunca inferior a trinta, requerer essa cou- 
vocagao ao proprio presidente e, se este nao 
atender a petigao dentro do prazo de dez 
dias, podera a convocagao ser feita direta- 
mente pela maioria abspluta dos reque- 
rentes. 

§ l.Q — As sessoes extraordinarias po- 
derao tambem ser convocadas diretamente 
pelos socios nas mesmas condigoes referi- 
das, toda vez que, requeridas ao presidente, 
este, dentro do mesmo prazo, nao satlsfizer 
o pedido. 

§ 2.° — As sess5es ordinarias realizar- 
se-ao no minimo duas vezes por mes, des- 
tinando-se uma delas exclusivamente a 
apresentagao de trabalhos, e outra ao ex- 
pediente, propostas e pequenas comunica^oes. 

§ 3.° — As sessoes extraordinarias reali- 
zar-se-ao sempre que forcm convocadas 
pelo presidente, mesmo durante as ferias 
sociais. 

§ 4.° — Todas as convocagoes para ses- 
s5es ou assembleias, deverao ser feitas com 
a maior publicidade inclusive pela impren- 
sa, principalmente quando se haja de deli- 
berar sobre a reforma dos estatutos e one- 
ragao de bens imoveis. 
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§ 5 ° — Para a onera?ao de bens imo- 
veis, alem do parecer favoravel do Conse- 
Iho Consultivo, e de mister, em duas ses- 
soes consecutivas, a sua aprova;ao por dois 
tergos dos socios que constituem as cate- 
gorias de titulares, emeritos, henemeritos, 
grandes henemeritos e henfeitores. 

§ 6.° — A reforma dos estatutos tera 
lugar somente quando, proposta pela Direto- 
ria ou por cinquenta socios, obtiver, em 
duas sessdes consecutivas, a aprovagao de 
dois tergos dos socios presentes, sendq que 
o. numero de presentes, em ambas as* ses- soes, nunca podera ser inferior a trinta. 

Oneragdo de 
bens 

Reforma dos 
Estatutos 

CAPITULO IX 

Das eleigoes da Diretoria 
Art. 31 — Todos os cargos da Diretoria 

serao preenchidos por eleigao, diferentemen- 
te do que se passa com os de membros do 
Conselho Consultivo, regulados pelo art. 25 
e seus paragrafos. 

Art. 32 — As eleigoes da Diretoria reali- 
zar-se-ao de tres em tres anos, na primeira 
sessao ordinaria de outubro do iiltimo ano 
do exercicio; e a sua posse efetuar-se-a 
na sessao solene inaugural do ano seguinte, 
a 25 de Janeiro. 

Art. 33 — As eleigoes para membros da 
Diretoria, salvo os casos previstos nestes 
estatutos, serao sempre por escrutinio se- 
creto e por maioria de votos dos socios 
presentes. 

Pardgrafo unico — Em caso de empate, 
decidira a sorte. 

Eleigao de 
membros da 
Diretoria 
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CAPITULO X 

Departamentos 

Dos Departamentos 

Art. 34 — O Institute) mantera, semprc 
que os sens recursos o permitirem,' os se- 
guintes Departamentos; 

a) Arquivo e Documentacao 

b) Cinema Educative, visando fins enl- 
turais e de acordo com os moldes do ensino. 

c) Cursos Publicos 
d) Exposicoes 
e) Hemeroteca 
f) Mapoteca 
g) Pnblicagoes 
h) Sede Social. 
Pardgrafo untco ■— Outros departamentos 

poderao ser criados pela Diretoria que, se 
o julgar conveniente, extmguira os acima 
instituidos ou procedera a sua fusao. 

Art. 35 — Os chefes de Departamento 
serao nomeados pela Diretoria, os quais ate 
o dia IS de Janeiro de cada ano, a ela sub- 
meterao, para discussao e aprovagao, as ati- 
vidades e programas a serem desenvolvidos 
anualmente, bem como os orgamentos dos 
gastos de cada Departamento nesse pen'odo. 

Pardgrafo unico ■— A cada chefe de De- 
partamento cabera, ainda, no prazo de quin- 
ze dias a contar de sua nomeagao, elaborar 
um regimento que, aprovado pela Diretoria, 
vigorara no seu Departamento. 
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Art. 36 — A Diretoria podera firmar 
acordos ou convenios com os orgaos public 
cos municipals, estaduais e federais, a fim 
ile serem permitidas ao piiblico em gefal 
a consulta e frequencia aos Departamentos 
do Institute, devendo para isso estudar, 
discutir e estabdecer as respectivas con- 
digoes. 

CAPITULO XI 

Dos fundos sociais e do 
patrimonio 

Art. 37 — Os fundos sociais serao pro- 
venientes das rendas dos bens patrimoniais 
do Instituto, como o aluguel do predio so- 
cial e juros de titulos; de donativos, sub- 
vengoes, auxilios e venda de publicagoes. 

Ptxragrafo unico — Os socios ficam obri- 
gados apenas as despesas com a carteira 
social, diploma e distintivo, se os desejarem 
possuir. 

Art. 38 O Instituto podera tambem 
aceitar doagoes ou legados, cumprindo a Di- 
retoria promover os meios para entrar na 
sua posse e dar-lhes o conveniente destine, 
ouvindo o_ plenario nas doagoes de vulto,' 
caso ja nao venham elas com destino es- 
pecial determinado. 
_§ ■ Os saldos dos fundos sociais se- 

rao depositados em bancos ou em estabele- 
cimentos congeneres oficiais de credito. 

^ "■ . A retirada dos fundos far-se-a 
por meio de_ cheque, assinado conjuntamen- 
te pelo presidente e tesoureiro. 

Fundos 
sociais 
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CAPITULO XII 

Disposifoes gerais 

Art. 39 — Considerar-se-a voluntaria- 
mente desligado do Instituto o socio que 
deixar de cumprir as disposi^oes estatuta- 
rias ou regimentals, e assim se mantiver, 
embora por duas vezes disso seja cientifi- 
cado. 

Pardgrafo unico — O socio que houver 
deixado o Instituto em virtude da causa 
prevista neste artigo, podera ser readmitido, 
a juizo da Diretoria, na categoria a que per- 
tencia, uma vez cessados os motives de seu 
afastamento. 

Art. 40 — No caso da extingao do Insti- 
tuto, o patrimonio social sera entregue ao 
Museu Paulista, instalado no Ipiranga. 

Art. 41 — Os socios do Instituto, mes- 
mo quando membros da Diretoria, nao res- 
pondem subsidiariamente pelas obrigagoes 
contraidas, expressa ou subentendidamente, 
em nome da sociedade pelos sens represen- 
tantes, sendo as ditas obrigagoes satisfeitas 
tao so pelos bens sociais. 

Art. 42 — E' vedado ao Instituto man- 
ter polemicas pela imprensa e envolver-se 
em questbes pessoais, politicas e religiosas. 

Pardgrafo unico — A Revista e demais 
publicagoes do Instituto nao se desviarao 
de tais prescrigoes, cabendo ao chefe do De- 
partamento de Publicagoes e a Comissao de 
Redagao da Revista dirimir todas as du- 
vidas que a respeito se suscitarem. 



Art, 43 — Os cases omissos nestes esta- 
tutos, compete a Diretoria resolver como 
jnlgar mais conveniente aos interesses do 
InstiUitOi 

Art. 44 — A pena de exclusao do sodali- 
cio, exceto o previsto no art. 39, so podera 
ser aplicada ao socio em virtude de resolu- 
gao tomada por escrutinio secreto, em as- 
sembleia especialmente convocada para esse 
fim, reservando-se ao socio, com antece- 
dencia, o direito de defesa, 

Paragrafo unico — Nos convites para 
essa sessao secreta, apenas se mencionara 
a finalidade geral, e nunca o nome do socie- 
tario acerca do qua! se haja de tratar. 

Art 45 — So poderao tomar parte ativa 
nos trabalhos sociais, votar e ser votados, 
os socios em pleno direito de suas prerro- 
gativas. 

Art. 46 — £stes estatutos vigorarao jun- 
tamente com o regimento interno, podendo 
ambos ser reformados, aqueles conforme o 
estabelecidb nos paragrafos 4.° e 6.° de 
sen art. 30, e este mediante proposta assi- 
nada no minimo por trinta socios e apro- 
vacao em duas assembleias a serem convoca- 
das pela imprensa com quinze dias de an- 
tecedencia. 

CAPITULO XIII 

Disposigoes transitorias 

Art 47 — O preenchimento, tanto. das 
categorias de socios criadas por este diplo- 
ma; estatucional (iihilarcs, correspondcntcs 
estrangeiros, correspondcntes nacionais, 
grandes bencmeritos, bcnfeitores), como das 

Exclusao 
de s6cio 

Estatutos e re- 
gimento interno 

Nova distribui- 
gdo e classifica- 
gdo de sdcios 
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/V ova distribui- 
gao e classifica- 
i'do de sdcios 

categorias ja anteriormente estabelecidas e 
que .sofreram ou nao por estes estatutos 
limitacao no numero de sens integrantes 
(honordrins, cmeritos c benemeritos), o 
preenchimento sera feito, de inicio, unica- 
mente com os atuais integrantes das varias 
categorias existentes, e mediante proposta 
de uma comissao qne, apos tint mes de 
prazo, apresentara o resnltado de setts es- 
tndos para ser discutido e aprovado em 
duas sessoes ordinarias on extraordinarias. 

§ 1.° —■ Os socios cujos nomes forem 
indicados para transferencia de cate- 
goria, deverao ser informados por carta 
do ocorrido, dando-se-lhes o prazo de quin- 
zc dias para manifestarem a sua prefe- 
rencia. 

§ 2.° — Se socios efetivos manifestarem 
preferencia para a conservacao do titnlo 
socio cfctivo, deixando assim de ser, de 
imediato, preenchida totalmente a categoria 
de titulares, esta so podera ser completada 
paulatinamente a medida que forem desapa- 
reccndo os socios efetivos, e guardar-se-ao, 
nesse caso, as devidas proporgoes entre 
o numero remanescente de efetivos e o 
numero de vagas na categoria dos titulares, 
de tal modo que a entrada para o sodaliclo 
do centesimo socio titular se processara 
somente quando desaparecer o ultimo socio 
efetivo remanescente. 

§ 3.° — Apos a aprovacao da nova dis- 
tribuigao e classificacao de socios, o pre- 
enchimento das vagas que ocorrerem tanto 
nas categorias em que haja limitacao, co- 
mo nas em que seja ilimitado o numero de 
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componentes, processar-se-a de acordo com 
o previsto no Capitulo II dos presentes 
estatutos. 

Art. 48 — A Diretoria providenciara, 
imediatamente depots de aprovados estes 
estatutos, a elaboragao do regimento in- 
terno, cuja apresentagao em plenario, para 
discussao e aprova^ao, nao devera excedcr 
o prazo de sets meses, a contar da data 
em que forem aprovados os estatutos. 

Pardgrafo unico — Para entrar em vi- 
gor, o regimento interno devera ser apro- 
vado em duas sessoes ordinarias ou extra- 
ordinarias. 

Art. 49 — A atual Diretoria tera o seu 
mandate terminado em 25 de Janeiro de 
1957. 

Art. SO — Os presentes estatutos entra- 
rao cm vigor na data de sua aprovaciio. 

Sao Paulo, 18 de maio de 1955 

Pela Diretoria, 
(a) Ernesto de Sousa Campos 

Presidente 


