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AVENIDA ENGENHEIRO ROBERTO MANWGE
Lei n® 1415 de 19-11-1955 .
Formaaa pele rue sem denominac¢8o de Vila Maris
Inicio na rua Dr. Betim |
Pérmino na avenida Dr. fngelo SimGes
~ Vile Marie -
‘Bairro Ponte Preta
Obs.. Lei promulgade pelo Prefelto Munlclpal Dr. An-
tonilo Mendanga de Barros.
 ENGENHEIRO ROBERTO MANGE
Roberto Mange nasceu em Vevey, Suiga, a 31-12-1885 e fale—
ceu na ci&ade de S80 Paulo, a 31-05-1855. Formado engenheiro pelo Techp
nicum, de.Zurich, erz engenheiro montador na fébrica Brown Boveri, na
Suige, qﬁando recebeu conviie do prof. Paula Souza, para vir reger a ég
deira de Hecéﬁica Aplicada &s Méquinas, na Escola Politécnica de SHo
Paulo. Chegou @0 nosso yais em 1913 e exerceu esse cargo com proficién—
cia invulgar, por 40 anos, aposentando—ge em 1953, como Professor Eméri
to. A presenca de Roberto HMange no Brasil asslnala o inicio de um ensi-
no prof1351onallzante arganizado e 4o mais alto gabarlto. Tudo que exig
te em nosso pais no campo do trabalho deve-se B Rober*o Mange. Foi o0 i-
dealizador e crlador do Instituto de- Organizaggo 3301on31 do Trabalho -
IDORT, reorganizador ds administragao do Governo do Estado, criazdor da
orientac8o profissional e de cursos técnicos, criou‘e dirigiu o Centro
Ferrovifrio de Ensino e Selec8oc Profissional, eriag&o do Servige Naéig
nal de Aprendizagem Industrial ~ SENAI, represanfante do. Brasil em con-—
gressos internacionais, organizédor de temas e assuntos sGbre Organiza-
¢80 do Trab2lho, renovador de métodos de ensino e de novos conceitos in
corporados o sistema govern mental de ensino indusirial, pioneiro'dos
estudos para & preveﬁgﬁo de acidentes no trabalho e de psicologia 2pli-
cada ao Trabalho. Com seu prbfun&o conhécimento e dinamiamo; abrangen a
todas as &reas do frabalho. En reconhecimento pelo‘magnifico'trabalho de
senvolvido:em nosso pais, Roberto Mange fez-se alvo da admirac@o de to-
do o mnndo, recebando comendas e altas distingBes estrangeiras, notada-
mente a qge fez “Jhs & 22-07-1950: Cruz de Cavalheiro da Legifio de Honrz,
concedida pelo governo da Frenca. ‘ ‘ ‘




' LEI N-° 1415, DE 19 DE NOVEMBRO DE 1955

. Denomina “Engenheiro Roberto Mange” a uma avenida
’ ' - “da cidade S

“A Chmara Municipal decreta e ey, Prefeito .do Municipio de Campinas, promulgo - a
scpuinte Leis . o - :

Artigo 1% — Fica denominada ENGENHEIRO ROBERTO MANGE a avenida que tem
infvio no cruzamento da Avenida Dr. Betim com a Avenida Engenheiro Antdnio F. Paula
Sousi ¢ prossegue em diregio & Avenida General - Carmona. g .

- Anigo 22— FEsta Lei entrari em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dis-
4 posighes em conteitrio, N : D ' o : )

Pagu Municipal de Campinas, ao§ 1§ ‘de novembro de 1955.
‘() — A, MENDONCA DE BARROS, Prefeito Municipal. . .
Publicada .no Departamento do. Expediente da Prefeitura Municipal, em 19 de novem-
bro Jde 1955, . S o '
O Diretor. (a.) — Admar Maia.




AVENIDA ENGENHEIRO ROBERTO MANGE

. 31-5-60

1955 — Morre na Capital
! de Séo Paulo o -
‘professor . Roberto Mange,
:nascido na Suica e naturali-
zado brasileire. Por sua ini-
ciativa foi fundada, em 1924,
’ .~ junto ao
Liceu de
Artes ¢
Oficios de
Sdo Pau-
lo, a Esco-
M la Profis-
sitonal
Meca-
nica des-
tinada
‘a instruir
‘aprendizes
para o ser-
vico nas jerrovias; depois,
jormou o IDORT ¢ trabalhou
para a criagdo do SENAI,
_conseguindo s6 .70 Estado dc
Sdo Puulo. a instalacdo de
pinte e cinco escolas dessec
genero que tanto tem contri-
buide -para o melhoramento
- técnico do operariado macio-
nal, Alem de wvarios traba-
thos no ramo de sug_espe-
cializacio, o professor Rober-
to Mange possuia altas dis-
tingoes, dentre as quais a da
Legido de Honra concedida
pelo governo da Franga.
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O engenheiro. Local e data de nascimento: Vevey,
Suica —_31-12- Engenheiro mecénico, pelo “Techni-
cum” de Zurich. Ultimas fungdes na Sui¢a: engenheiro
montador na fabrica Brown Boveri. Em 30 de setembro
1939: naturalizado cidadfo braslieiro. S

O pofesor de engenharia. Chegada ao Brasil: 1913
Convite de Paula Souza, priméiro diretor da Escola Poli-
técnica de Sdo Paulo, Cadeira: Mecdnica Aplicada &s M-
quinas.. Rigor, objetividade, método. O laboratério de Hi-
drodinamica. Avaliagio dos trabalhos escolares. Trata-|
mento estatistico das ‘notas. Tragos marcantes: dominio
da matéria-e de suas aplicagoes na vida profissional, espf—l
rito cartesiano, precisio, justica. Atributos de educador
(conhecimento dos alunos e compreensio de seus pro-
blemas). 40 anos de magistério. Em 1953: a_posentado co-
mo Professor Emérlto. . o

O organizador. S3o Paulo, fevereiro de 1922: 8 “Se-
‘mana de Arte Moderna”. Brado de emancipag¢io cultu-
ral. “Paulicéia desvairada”, um poema imprevisto, “cheio
de coragem e de confisnga na capacidade de renovagio da
gente brasileira” (Menotti Del Plcchia). P verde-amare<
lismo de Menotti e Cassiano Ricardo, o antropofagisrho.de
Mario de ‘Andrade — anseios de nacionalismo. Conteudos
politicas e sociais da «Semana”. Influéncia da industria-
lizagdo, sob o impacto da primeira guerra m:t_mdial. Luta

e classe3 e reivindigoes proletdrias. Em 1920: jornada de
C} horas, condigdes de trabalho precarias, baixo padrao
de vida, exploragdo do menor de' 12 anos. Sequéncia = de
movimentos armados: 1924, 1930,'1932. Causas aparentes:
lutas politico-partidarias. Causa profunda: busca de no-
va ordem sdcio-econdmica. FendOmeno compreencido por
alguns lideres da administracﬁo‘pdblica e da liciativa pri-

_ vada. Armando de Salles Oliveira, Aléo Mario de Aze-
vedo, Gaspar Ricardo Junior, Roberto Mange, Geralde
Paula Souza, Lourengo Filho, Antonio Carlos Pacheco e
Silva e outros. Novas idéias: Organizagéo e "Produtivida-
de Educag¢fio e Tecnologia; Desenvolvimento. A Escola
Nova. em 1931: “Instituto de Organizagho Raclonal ~ do
Trabalho” (IDORT), Doutrinacio e irradiagéo. dos prin-
‘cipios, regras e métodos da Orgarnilzagio Cientifica. Re-
presentante. do Brasil junto ao CIOS: (Conselho Intema-,
cional de Organizagio Cientifica). Roberto Mange na di-
recio da 2.a Divisio (Organizagio Técnica). “Elemento-
chave: o fator humano. Realizagbées ploneiras: Reorgani-
zagdo Administrativa do Governo do Estado (RAGE), em

conjunto com a l.a Divisdo, dirigida pelo Eng. Francis-
co de Salles Oliveira. :

O Classificacio dos Auxiliares de Fiscalizagio da Secre-
“iaria da Fazenda (1936). Testes aproveitados pelo DASP,
no Iniclo de suas atividades emi 1938. -
» Raclonalizagdo- de. técnicas de trabatha,.,,(fabricacao’
de pratos). Cursoy dei. Apgrfeicoamentn. nata s seryidores
publicos. TR M ..
. Prevengdo de Acidentes na -‘Estiva'- R B o
¢ participacio’ em congressos riscfofasFmtermracionals
coordenando temas e debates sobre Organizagio do Tra-
balho. A Revoluciio Constitucionalista de 1932. A Convo-
cacio de Roberto Mange. . ., sy -

Supervisdo dos projetos de construgio dé maquinas .

para f{abricacdo de municoes -e ' armamentos. _Servigo de
Produgido de Material Bélico, sob 2 chefia do Eng. Gaspar
Ricardo Junior. O esforgo de 1932, -demonstragdo do es-
pirito civico da gente de Sio Paulo e de capacidade da!
industria. Impulso declsivo para industrializacdo. Incre-
mento das atividades do IDORT. Proselitismo.. Campa-
phas Jornadas e Congressos. Cursos de Honra do IDORT.|
Outros grandes e saudosos ldortianos: Aldo Marijo de!
Azevedo, o tilésofo da OCT no Brasil, Moacyr E. Alvaro,|
o consolidador do Instituto no plano internacional. |

O PsicSlogd, Auto-didatismo. Psicologla Aplicads 80
Trabalho (entio Psicotécnica). Trabalhos experimentalis,!
deede 1024, P_:\rti_cipacﬁo de Henri Piéron. Primeiras apll-!
cagdes sistematices: ‘seleqéo' de Aprendizes no Curso de

.+ Ferrovifrios, em Sorocaba; selecho de Motoristas (Servi-
‘¢co Rodoviario da EFS); selecio de, Auxiliares de Escri-
torio- (EFS). Observancia das técnicas de , Organizacéo,
afericio e aplicagfio- dos processos seletivos. Andlise fun-
cional (ou ocupacional), exames, provas e veriticagoes.
A:ferigﬁo_estqtisﬂca da validade. Critério final de habilita-
¢do: indicacGes convergentes. O teste gde Rorachach pela

primeira vez no Brasil (R. Veit). O “Curso de Psicotéc-

nica” (Escola Livre de Sociologia e Polftica de Séo Pau- .

l0). Expansio da Psicologia Aplicada: influéncia de

O Educador. Da Maquina ao Homem.

;) ,(".
?'\-,p‘. ensino Li:‘x"o-
fissional nas décadas de 20 e 30. Ambito £

¢ral: Escolas

de Aprendizes Artifices (Decreto n.o 7566, '“:’3:’2;!-9-,/1.909;5_’:3_
Servico de Remodelacdo do Ensino Profission 5{%}0’% 3
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(1920). ChFIlu: Eng. Jodo Luderitz, entdo diretor~
tituto Parobé; primeiro diretor do Departamento Nacio-

nal do SENAI. Na comissio o eng. Lycerio ‘A. Schreiner, -

mais tarde diretor do SENAI na Guanabara. Ambito es-
tadual: Escolas Profissionals oficials; Liceu de Artes e

Oficios. Educadores consagrs_xdos: Aprigio Gonzaga e Ho-

| racio A. Silveira. Preconceito orlginfirio do Deoreto 1B.0

7566; para 0s «desfavorecidos da fortuna”. O projeto Fi-
delis Reis (1922): ensino profissional obrigatorio. Rejei-
cio da obrigatoriedade e aprovacdo ‘do substitutivo (De-
crebo n.o 5241, de.22-7-1927). Idélas bisicas atuais: te
déncia profissionalizante da educacio; madureza téomica.
grojeto Graco Cardoso sobre o Ensino Industrial (2927).
emelhanca com a futura Lei Organica do Ensino Indus-
trial. Primeira tentativa oficial de orientacio profissional
e criacio de cursos técnicos. Mackenzie, precursor dos
novos cursos técnicos e métodos de formacdo profissio-
nal. Em. 1924 a primeira iniciativa: Escola Profissionat
de Mecanica (no Liceu de Artes e Oficlos). Introdugio
da Psicotécnica. Aprendizagem de Oficios). Aplicacao das
séries metédicas (E. Ferro Alemies). Em 1930: encontro
com Gaspar Ricardo Junior. O Curso de Ferroviarios de
Sorocaba. Conceito bésico: selecdo, orientagdo e forma-
ciio profissional — um s6 problema. Pesquisa de aptidoes
e interesses. Aprendizagem metddica . e conhecimentos
relacionados. Avaliagio objetiva do rendimento . escolar:

ten- |

pecas de provas de escolaridade. Educacdo integral: “for-:

magao cultural e profissional em torno de uma .sadia per-
sonalidade”. Em 1931: a “Experiéncia- de Sorocaba”. In-
fluéncia sobre todo,o ensino profissional.

" O “Centro Ferroviario de Ensino e Selegio Profis-
sional” — CFESP — (1934) a 1945). Direcdo de Roberto
‘Mange (1934-38). Unificacdo de conceitos, técnicas e mé-
todos de formagdo profissional. Setores de atuacdo: ofi-
cinas, operagio, administragdo. Cursos pioneiros no Pais

(1940) ;. Aperfeicoamento de Agentes de Mestria (Oticinas -

EFS),; Organizagio Racional do Trabalho (Chefe de Es-
critério EFS); Especializa¢io &2 Engenheiros Ferrovia-
.Mos. Processo de selecdo. Gabinete de Psicotécnica. Cria-
cio .do SENAIL. Antecedentes. O° Decreto-lei n.o 1238, de
2-5-1939; .ensino profissional e aprendizes de f4abricas com
mais de 500 trabalhadores. Sua regulamentagio: Comis-~
sio Interministerial. Colaboragio de Mamge. Decreto re=-
gulamentador: n.o 6029, de 23-7-1940. = Solucao restrita.
Roberto Simonsen, Euvaldo Lodi e Vaientim Bougas in-

cumbidos pelo presidente Vargas, de propor melhor so-:
lucio para a aprendizagem industrial - (1941). Resultado:|

o SENAI (Decreto-lei n.o 4048 de 22-1-1942). Poucos dias
depois: “Lei Organica do Ensino Industrial - (30-1-1942),
resultado de estudos iniciados em 1936. SENAI: entidade
de direito privado, organizado e dirigido pela Confedera-
¢io Nacional da Industria. Mange na diregao do SENAI,
em Sao Paulo. Administrador exemplar. Formador de

homens e equipes. Missdes do Governo federal nos Es-"

tados Unidos e na Euudropa. Lideranca decisiva para a
evolucio do ensino industrial no Brasil. Inovagdes bdsl-
cas. Composicao da mio-de-obra industrial, analoglas.

Avaliacio das necessidades de mio-de-obra. Cursos de

aprendizagem. Analises: profissipnais e selecdo dos can--

didatos. Ndo mais ensino para ‘os “desfavorecido$ da for-
tuna” e slm para os mais aptos. As séries metddicas: sua
fungio educativa (disciplina, precisio, responsabilidade).
Metodologia da avaliagdo. Regime. de frequéncia: escola-
empresa (vivéncia do ambiente de trabalho). Servigos So-
clals. Praticas educativas. O edificio escolar: Evohugéo
arquitetdnica e funcional dos Centros de Formacgio Pro-
fissional. O sentido do Belo na formagic profissional. Em
1934. Curso de Iniciagio em Ensino Incustrial, para: Téc-
nicos do. SENAI, Preparaciio do corpo técnico e dogente.
Estdgios ra Europa. Técnica e humanismo. Intercambio
com a Frenca. Em 22-7-50: Cruz de Cavalheiro da Legiao
de Honra. Removacao de métodos. O ensino de Ciénclas
em base experimental. Conceltos e métodos incorpcrados
a0 sistema governamental de ensimo industrial. Amor a

“terra e & gente brasileira. Interesse por outros pafses. Via~

gem pelo Brasil. O SENAI em Mato Grosso e Goids. Preo-

cupsciio com o Nordeste e a Amazfnia. As  escolas de
Campo Grande, Anépolis e Porto Velho: interiorizacdo

. do SENAI Falecimento em 31-5-1955. Em sua gestdo: 27

unidades eseolares; 166 cursos para aprendizes e adul-
_tos: 25.000 certificados e cartas de oficlo: A seus. cola=
boradores ® transmitiu, generosamente, ensinamentos, ' ex-

|
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periéncia, método, Mais que tudo: exemplo de trabzlho, |

. idealismo, honestidade, altruismo.

co’ O livro da histéria do SENAI de Sio Paulo: “Traba-
lho e Dever’. Roberto Mange fol alguém cujo ‘‘espirito
puro achou sua expresiio no cumprimento consclencioso
de seus deveres” (Moacyr Alvaro).

Pensamento filoséfl-




